
 

 
РЕСПУБЛИКА КРЫМ 

СОВЕТСКИЙ РАЙОН 

КРАСНОФЛОТСКИЙ СЕЛЬСКИЙ СОВЕТ 

II созыва 

Р Е Ш Е Н И Е 

77-й сессии 

 

от 05.02.2024 года                                                                                       № 02 

с. Краснофлотское 

 

 

О внесении изменений в решение 5- й сессии  

1-го созыва от 26.12.2014 года № 4 «Об 

утверждении Положения о порядке и условиях 

оплаты труда муниципальных служащих 

органов местного самоуправления 

муниципального образования Краснофлотское 

сельское поселение Советского района 

Республики Крым» 
 

 

 

На основании федеральных законов от 06.10.2003 № 131-ФЗ«Об общих 

принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от 

02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», законов 

Республики Крым от 21.08.2014 № 54-ЗРК «Об основах местного самоуправления в 

Республике Крым», от 16.09.2014 № 76-ЗРК «О муниципальной службе в 

Республике Крым», постановлений Совета министров Республики Крым  от 

26.09.2014 № 362 «О предельных нормативах формирования  расходов на оплату 

труда депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, 

муниципальных служащих в Республике Крым», от 13.12.2023 № 888 «О внесении 

изменений в некоторые постановления Совета министров Республики Крым», от 

22.12.2023 № 946 «О внесении изменений в некоторые постановления Совета 

министров Республики Крым», руководствуясь Уставом муниципального 

образования Краснофлотское сельское поселение Советского района Республики 

Крым, Краснофлотский сельский совет  

 

 

РЕШИЛ: 

 

 

1.  Внести в решение 5-й сессии Краснофлотского сельского совета 1-го 

созыва от 26.12.2014 года  № 4 «Об утверждении Положения об оплате труда 



муниципальных служащих органов местного самоуправления муниципального 

образования Краснофлотское сельское поселение Советского района Республики 

Крым» следующие изменения: 

 

1.1. Раздел 10 «Заключительные положения» читать в новой редакции: 

 

«10.Индексация размеров оплаты труда муниципальным служащим. 

 

10.1.Индексация (увеличение) размеров оплаты труда муниципальных 

служащих осуществляется путем внесения изменений в настоящее 

Положение в соответствии с законодательством». 

 

1.2.дополнить положение Разделом 11 в следующей редакции: 

 

« 11.Формирование фонда оплаты труда муниципальных служащих 

 
1. Формирование фонда оплаты труда муниципальных служащих 

муниципального образования Советский район Республики Крым осуществляется в 

соответствии с предельными нормативами, установленными постановлением 

Совета министров Республики Крым от 26.09.2014 № 362 «О предельных 

нормативах формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных 

должностных лиц местного самоуправления, муниципальных служащих в 

Республике Крым» (далее - Постановление № 362). 

2. Предельные размеры должностных окладов и ежемесячной надбавки 

за классный чин муниципальной службы муниципальных служащих 

муниципального образования Советский район Республики Крым, устанавливаются 

соответственно приложениями 2 и 3к Положению «О предельных нормативах 

формирования расходов на оплату труда депутатов, выборных должностных лиц 

местного самоуправления, муниципальных служащих в Республике Крым», 

утверждённому Постановлением № 362 и подлежат увеличению (индексации) с 

учётом темпов и сроков увеличения (индексации) месячных окладов 

государственных гражданских служащих Республики Крым, утверждённых Законом 

Республики Крым о бюджете Республики Крым. 

3. При формировании фонда оплаты труда муниципальных служащих 

муниципального образования Краснофлотское сельское поселение Советского 

района Республики Крым сверх суммы средств, направляемых для выплаты 

должностных окладов, применяются следующие нормативы формирования 

расходов на оплату труда (в расчете на год): 

1) ежемесячной надбавки за классный чин (для муниципальных служащих) - в 

размере четырех должностных окладов; 

2) ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет 

на муниципальной службе - в размере трех должностных окладов; 

3) ежемесячной процентной надбавки к должностному окладу за работу со 

сведениями, составляющими государственную тайну, - в размере одной второй 

должностного оклада; 
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4) ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия 

муниципальной службы - в размере четырнадцати должностных окладов; 

5) премий за выполнение особо важных и сложных заданий - в размере четырех 

должностных окладов; 

6) единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого 

отпуска и материальной помощи - в размере четырех должностных окладов. 

4. Объем расходов на оплату труда лиц, замещающих должности 

муниципальных служащих муниципального образования Краснофлотское сельское 

поселение Советского района Республики Крым, предусмотренный бюджетом 

муниципального образования Краснофлотское сельское поселение Советского 

района Республики Крым, может превысить предельный норматив формирования 

фонда оплаты труда, установленный  пунктом 3  раздела 11 настоящего Положения, 

на сумму фактически произведённых расходов в следующих случаях: 

в случае прекращения полномочий главы администрации Краснофлотское 

сельское поселение Советского района Республики Крым - на сумму фактически 

произведённых расходов на компенсационные выплаты в связи с реализацией 

соответствующих организационно-штатных мероприятий; 

в случае возникновения на территории муниципального образования Советский 

район Республики Крым чрезвычайной ситуации федерального и (или) 

регионального характера - на сумму фактически произведённых расходов на 

материальное стимулирование лиц, замещающих должности муниципальных 

служащих муниципального образования Краснофлотское сельское поселение 

Советского района Республики Крым в связи с увеличением объёма выполняемой 

работы в период ликвидации чрезвычайной ситуации и её последствий. 

5. Экономия денежных средств по фонду оплаты труда лиц, замещающих 

должности муниципальной службы, изъятию не подлежит и может быть направлена 

на выплату премий, материальной помощи и других выплат, предусмотренных 

федеральными законами, законами Республики Крым, настоящим положением и 

другими нормативно-правовыми актами Краснофлотского сельского совета.». 

 

2. Контроль за исполнением настоящего решения возложить на постоянную 

комиссию сельского совета планово-бюджетную, по вопросам экономики, 

налоговой и финансовой политики, управления имуществом, находящемся в 

муниципальной собственности. 

 

3. Настоящее решение вступает в силу со дня принятия, подлежит 

обнародованию на информационном стенде Краснофлотского сельского совета и 

распространяет свое действие на правоотношения, возникшие 

с 1 января 2024 года. 

 

 

Председатель  

Краснофлотского сельского совета                                     Нестеренко С.Г.                     
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